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ĐỀ BÀI 

Phần 1. Chuyên đề “Pháp luật Y tế”: (6 điểm) 

1. Sự cần thiết của Luật khám bệnh, chữa bệnh (2009) đối với cơ sở y tế và với người hành 

nghề trong lĩnh vực khám bệnh, chữa bệnh/ cơ sở khám bệnh, chữa bệnh. 

2. Sự cần thiết của Luật bảo hiểm y tế 2008, sửa đổi bổ sung năm 2014 đối với người hành 

nghề trong lĩnh vực khám bệnh, chữa bệnh và với người dân. 

Phần 2. Ứng dụng: (4 điểm) 

Tình huống 1. UBND TP.HCM vừa có quyết định xử phạt vi phạm hành chính đối với Công ty 

TNHH MTV dịch vụ y tế TBD (Q.1) hơn 300 triệu đồng với 9 lỗi vi phạm, gồm cung cấp dịch vụ 

khám, chữa bệnh vượt quá phạm vi chuyên môn được ghi trong giấy phép hoạt động, trừ trường hợp 

cấp cứu, thuê chứng chỉ hành nghề để hành nghề, không bảo đảm các điều kiện về nhân lực trong quá 

trình hoạt động, lập sổ khám, chữa bệnh nhưng không ghi chép đầy đủ theo quy định của pháp luật. 

Phòng khám này còn lập hồ sơ, bệnh án nhưng không ghi chép đầy đủ theo quy định của pháp luật, 

không đeo biển tên, sửa chữa hồ sơ, bệnh án làm sai lệch thông tin về khám, chữa bệnh, sử dụng người 

hành nghề không có chứng chỉ hành nghề, quảng cáo dịch vụ khám bệnh, chữa bệnh quá phạm vi 

chuyên môn được ghi trong giấy phép hoạt động khám bệnh, chữa bệnh. 

Bạn hãy vận dụng Luật khám bệnh, chữa bệnh (2009) để phân tích 9 hành vi vi phạm của Công 

ty TNHH MTV dịch vụ y tế TBD 

Tình huống 2. Ngày 7-5-2009, nhân viên khoa khám bệnh BVCR phát hiện BS. LTL có kê một số 

đơn thuốc tại Phòng khám BHYT, không cập nhật số thứ tự và thông tin về bệnh nhân vào sổ cái 

của khoa khám bệnh nhưng lại được DS. HQT, nhân viên khoa Dược nhập thông tin vào máy vi 

tính. 

Bạn vận dụng luật bảo hiểm y tế (2008) để phân tích hành vi vi phạm của Bác sĩ. LTL và DS. 
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TIÊU CHÍ CHẤM ĐIỂM:  

STT Nội dung Thang 

điểm 

Điểm 

đạt 

PHẦN 1 6  

1 Sự cần thiết của Luật khám bệnh, chữa bệnh đối với người hành nghề 

trong lĩnh vực khám bệnh, chữa bệnh (2009). 

3  

- Giới thiệu tổng quan về Luật khám bệnh, chữa bệnh  1  

- Sự cần thiết của Luật khám bệnh, chữa bệnh đối với cá nhân người 

hành nghề trong lĩnh vực khám bệnh, chữa bệnh. 

1  

- Sự cần thiết của Luật khám bệnh, chữa bệnh đối với cơ sở khám 

bệnh, chữa bệnh.  

1  

2 Sự cần thiết của Luật Bảo hiểm Y tế 2008, sửa đổi bổ sung năm 2014 đối 

với người hành nghề trong lĩnh vực khám bệnh, chữa bệnh.  

3  

- Giới thiệu tổng quan Luật Bảo hiểm Y tế 2008, sửa đổi bổ sung năm 

2014 

1  

- Sự cần thiết của Luật Bảo hiểm Y tế 2008, sửa đổi bổ sung năm 

2014 đối với người hành nghề trong lĩnh vực khám bệnh, chữa 

bệnh. 

1  

- Sự cần thiết của Luật Bảo hiểm Y tế 2008, sửa đổi bổ sung năm 

2014 đối với người dân. 

1  

PHẦN 2 4  

4 Tình huống 1.  

Phân tích hành vi vi phạm của Công ty TNHH MTV dịch vụ y tế TBD theo 

Luật khám bệnh, chữa bệnh (2009) 

- Nêu được điều khoản liên quan đến hành vi vi phạm (1 điểm) 

- Phân tích hành vi vi phạm (1 điểm) 

2  

5 Tình huống 2.  

Phân tích hành vi vi phạm của Bác sĩ. LTL và DS. HQT theo Luật Bảo 

hiểm Y tế (2008) 

- Nêu được điều khoản liên quan đến hành vi vi phạm (1 điểm) 

- Phân tích hành vi vi phạm (1 điểm) 

2  

TỔNG 10  
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